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Aktuelle Informationen ARBURG
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Schulinspektion ARBURG

« Element der Qualitatssicherung und -entwicklung
« Ziel: Uberprifung der padagogischen Qualitat

* Erhebungsinstrumente:

< Durchfihrung von Onlinebefragungen von und Interviews mit
Schuler:innen, Ausbilder:innen, Lehrer:innen

< Unterrichtsbesuche/-beobachtungen

« Erhebungszeitraum:
< Onlinebefragung bis 15.11.
< Interviews und Unterrichtsbesuche vom 28. bis 30.11.

« Veroffentlichung der Ergebnisse: Trilog am 21.12.2022
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BERUFLICHE SCHULE

Forderangebot Asa flex ARBURG

* Angebot der Jugendberufsagentur Hamburg in
Kooperation mit dem Bildungstrager SBH

« Assistierte Ausbildung sowie Stutz- und
Forderangebote

« Erstberatung erfolgt durch die Jugendberufs-
agentur, anschlieRend Uberleitung an SBH

« Bel ausreichenden Teillnehmer:innenzahlen
Stutz- und Forderangebote an der BS18 nach
der Berufsschule (ab ca. 14 Uhr)
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Wiederaufnahme und Erwelterung
des Wahlpflichtangebots ARBURG

« Wabhlpflichtangebot fur die Abschlussklassen ab
Februar 2023

« Bestehendes Wahlpflichtangebot:
< Gesundheit und Bewegung
< Fachenglisch: KMK Fremdsprachenzertifikat
< ggf. ICDL - Internationaler Computerftihrerschein

« Erweiterung des Angebots zum Schuljahr
2022/2023

<~ Wabhlpflichtkurse im Umfang von zwel Unterrichtsstunden
pro Woche (zunéchst 5. und 6. bzw. 4. und 6.
Schulhalbjahr)

< zZwel heue, zusatzliche Kursangebote
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Organisatorisches ARBURG

« Nachschreibtermine

> zentrale Nachschreibtermine fur alle Schulformen an
ein bis zwel Nachmittagen um 15 Uhr

< Bitte um Freistellung

« Halbjahresmittellungen

> Ubersicht tber schriftliche Leistungen und Fehlzeiten
zum Schulhalbjahr

< Ziel: Fruhzeitigere und transparente Kommunikation

* Newsletter
< als Erganzung zur Lernortkonferenz
< zunachst ein bis zweimal pro Schuljahr
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Vorstellung aktueller Projekte der ARBURC
Abteilung

* Entwicklung digitaler Lernpfade fur Fachenglisch
auf den Niveaustufen B1 und B2

* Pilotprojekt: Digitales Schulbuch im
1. Ausbildungsjahr

* DIgILOK (abgeschlossen bzw. Ubergeleitet)
« KoDIA (Anschlussprojekt zu DigiLOK)
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Unsere digitalen Tools ARBURG

Einheitliche E-Mail
der Lehrkrafte

Lernmanagementsystem Nextcloud m
vorname.name@bs18.de moodie I

Zugriff auf die Daten auf dem ‘

BS18 - Wir sind vernetzt! 0

I

Schulserver auch von zu Hause

Messengerdienst
Rocket.Chat Videokonferenzen
D BigBlueButton

Corona-News | ROCKET.CHAT
— WLAN-Zugan
HOMopago Serviceseiten [1 g

] i BYOD .
Krankmeldung Beratung RSOn , | | Smartphone v
Mediathek |Lerncoaching Einheitlicher, persdnlicher Benutzerzugang ’ \

BlgBIueButton
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Was ist das KoDiA Projekt? ARBURG

Kompetenzen fir die digitale Arbeitswelt

HELMUT SCHMIDT HIBB
UNIVERSITAT

HAMBURGER INSTITUT

Universitat der Bundeswe g FUR BERUFLICHE BILDUNG

o derBundesw?f'sr BERUH.I[:HE S[:HUI.E

Universitdt ﬁ Miinchen ARB“RG

Gualitét in grofer vielfalt!

Gefordert durch ama C”EC bW
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Wie wird das KoDia Projekt an
der BS18 umsetzt? ARBURG

1. Digitale Transformation der Lernfelder
« Didaktisches Konzept zur Kompetenzentwicklung
 Lernplattform
« Digitales Schulbuch
*  Neue Software
2. Umgestaltung der Klassenraume — neues

Raumkonzept

3. Neue technische Ausstattung fur die
Schulerinnen und Schuler

Gefordert durch 4 d TE’ C bW
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KoDIA

Auswahl konkreter Lehr-/Lernsituationen

Teil V. Lernfelder

BERUFLICHE SCHULE

ARBURG

Struktur der aktuellen Lernsituationen

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf

Kaufmann fiir Biiromanagement und Kauffrau fiir Biiromanagement

Lernfelder

in Unterrichtsstunden

Nr. 1. Jahr

Zeitrichtwerte

2. Jahr

LS1: Arbeitsplatzorganisation
s LS2: Ablage von Schriftgut

1 |Die eigene Rolle im Betrieb mitgestalten und den w
Betrieb présentieren

LS3: Postein- und —ausgang

2 |Biiroprozesse gestalten und Arbeitsvorgange organi-
. Sicren

3 | Auftrdge bearbeiten 80

LS4: Datensicherheit und —sicherung
LS5: Ergonomie am Arbeitsplatz

4 | Sachgiiter und Dienstleistungen beschaffen und Ver- 120
frége schlieBen

16.11.2022
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LS6: Gesundheit am Arbeitsplatz

Zentrum fUr Digitalisierungs- und
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KoDIA ARBURG

Aktueller Stand der Produkterstellung (LS5)

Kundenauftrag: , Gestaltung moderner, flexibler und ergonomisch ansprechender Biroraume, die der heutigen
und zukiinftigen Bliroarbeitswelt gerecht werden!“

Handlungsprodukt:

Problemanalyse Arbeitsphase
Raumkonzept

Blromobel

H Paula Jensen e. K.

Immer der Zeit voraus!

Geférdert durch .-_-':.C”E’ c.ow
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KODIA ARBURG

Aktueller Stand der Produkterstellung (LS6) &=

Pressemeldung B Entpannungstechniken und aktive Pausen
ZENTRALE (Videobeispiele)

8,6 Millionen haben ein Risiko
fur einen Herzinfarkt
DAK-Gosundheitsreport 2022 zeigt, wie stark Risikofaktoren fur

AUSqanQSSItuatlon SITUATION DER FEHLZEITEN 2021

Insgesami ergaben sich 2021 bezogen auf 100 Versicherl 1 450 Fehtage

» Interaktives Lernvideo (eigene Produktion)

* Informationsmaterial
(Krankenkassenberichte und praktische Beispiele: Erndhrung &
Bewegung)

2020

Wie hoch ist die Zahl der €
krankheitsbedingten Fehltage

der Arbeitnehmer in FP——
Deutschland (2021)? s

Interventionsmoglichkeiten

10,6 Tage

Verhaltenspriventiv Verhaltnispraventiv

11,2;Tage

17,4 Tage

15,6 Tage

ceordert duren 2z 0tECOW I TN

Zentrum fUr Digitalisierungs- und
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oL ARBURG
Aktueller Stand der Produkterstellung (LS6)

Praktische Erprobung

(Ballpgint Game)
EinfUhrung in die Projektmanagementmethode - e

EduScrum

Kennenlernen der Methode

jeie} RETRO- Gt 306 oa&l@nuf' b Qe

-
SPEKTIVE

Dlgltales KanBan Board (Conceptboard)_

DAS FLAP
o
e I
s(=(e |=
: : m I REVlEW
DER SPRINT —
N 4
_/\_ )
AUFGABEN-
STELLUNG
)

/
>
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Unser neues Raumkonzept ARBURG
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Verschiedenes ARBURG

e Tag der offenen Schule
 Dual+FHR
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ARBURG

Vielen Dank fur den gelungenen
Austausch...

...und gute Einzelgesprache!
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Geben Sie uns Feedback! ARBURG

QR-Code scannen oder Feedback-Code eingehen
start.edkimo.com » enuommov
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